5.

EEENT
[

El"!ll
w e
e

HEVES MEGYEI
KORMANYHIVATAL

e £

Tajékoztato
A mikro-, kis- és kozépvallalkozisok munkahelyteremtéséhez nyitjthaté taAmogatasrél

A tamogatas célja:

A mikro-, kis- és kozépvallalkozdsok fejlddésénck, gazdasdgban betdltott szerepének, piaci pozicidja javitasanak
¢rdekében - (j munkahelyek 1étrehozdsét eredményez - munkahelyteremtd beruhdzdsok timogatésa.

A timogatas alanyai:

* aPtk. szerinti gazdasagi tdrsasdgok, valamint egyes jogi személyek villalatai,

* a kiilfoldi székhelyli vallalkozdsok magyarorszigi fidktelepeirdl és kereskedelmi képviseleteirél sz6l6 1997,
évi CXXXIL térvény szerinti ficktelepek,

« aszdvetkezetekrdl 52016 2006. évi X, torvény szerinti szovetkezetek,

* azegyénti véllalkoz6rdl és az egyéni cégrol sz616 2009. évi CXV. térvény szerinti villalkozok.

A tamogatas formdja, jogcime &s intenzitisa:
* A munkahelyteremtés tdmogatdsa vissza nem téritendd timogatds.

+ A tAmogatss regiondlis beruhdzdsi timogatds jogcimen vagy csekély Osszegl (de minimis) tAmogatdsként
nytjthato.

* A tAmogatési intenzitds maximuma 75%.

A tamogatds mértéke:
Uj munkahelyenként 1,7 millié Ft. Ezen kiviil az aldbbi kiegészitd tdmogatasokra lehet palyazni:

a) amennyiben a beruhdzds befejezését kovetGen a kormanyhivatalok foglalkoztatdsért felelés szervezeti
egységeinél nyilvantartisban 1évd kikozvetitett az Flt. 58. § (5) bekezdés d) pontja szerinti allaskeresd
foglalkoztatasara véllalkozik a palydzo, 4j munkahelyenként 700 ezer Ft, vagy

b) amennyiben a beruhazas befejezését kivetden a korményhivatalok foglalkoztatasért felelds szervezeti
egységeiné] nyilvéantartdsban 1évo kikdzvetitett olyan Allaskereséd foglalkoztatasdra véllalkozik a palyazd,
aki a foglalkoztatdst megeléz6 12 hoénapban kizdrdlag kiozfoglalkoztatdsi jogviszony keretében volt
foglalkoztatva, fij munkahelyenként 1,5 millié Ft,

¢) amennyiben a beruhézds befejezését kovetSen hatedik életévét be nem toltott gyermekét sajit
haztartasaban neveld né foglalkoztatasit véllalja, 4j munkahelyenként 1,5 millio Ft,

d) amennyiben a beruhdzis a kedvezményezett jarasok besoroldsarél széld 290/2014. (X1, 26.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Kjbr.), valamint a kedvezményezett telepiilések besoroldsardl és a besorols
feltételrendszerér6l sz616  105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Kibr.) alapjén
kedvezményezett jardsban vagy kedvezményezett telepiilésen valésul meg, Wj munkahelyenként
tovabbi 400 ezer Ft, (ez a kiegészitd tamogatas halmozhaté az a), b) és ¢} pontban foglalt kiegészitd
tamogatisokkal is, mig az a), b) é «¢) pontban foglalt kiegészité tAmogatisok vagylagosan
igényelhetdk).

A tamogatés keretében elszimolhaté kiltségek:
* (] targyi eszk$z0k és immateridlis javak beszerzésének koltségei,

+ 1 épilet, épliletrész felépitésével kapcsolatos épitési koltségek, valamint ezen ingatlanok rendeltetésszerti
hasznalatanak eléfeltételét jelentd, jogszabdlyban nevesitett (viz- és csatornahasznalati, villamos-fejlesztési,
gizelosztd vezetékre vonatkozd haldzatfejlesztési) hozzajaruldsok,
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* nem lakds céljara szolgdld iizleti tevékenység végzésére szolgdlo ingatlan (lizlethelyiség) vételaranak, illetve
bérlésének kiltsége.

6. A beruhazisi projekttel kapesolatos eléirdsok:
Pélydzni csak olyan beruhazassal lehet, amely esetében a palydzé:
a) a beruhazdst a timogatdsi igény benytjtasat kivetéen kezdi meg,

b} beruhdzdsban érintetl telephelye a cégnyilvintartasban, egyéni villalkozék esetében az egyéni villalkozok
egységes nyilvantartasaban/villalkozoi igazolvinyban telephelyként bejegyezve szerepel, tovabba legaldbb egy
lezart teljes fizleti évvel rendelkezd vallalkozisnak mindgsiil,

¢) beruhdzésa eredményeként tervezett @ij, vagy bévitésre keriild tevékenység a tevékenységei kdzott szerepel,

d) a beruhdzdst legkésébb 2020. augusztus 31-ig megvaltsitja, és a tdmogatds kifizetésére vonatkoz6 elszdmolasat
ezt kivetd 60. napon belul benydjtja (ez a feltétel dj épiilet, épiiletrész épitésére vonatkozéan is érvényes),

e) a beruhdzdsban érintett telephelyen legalabb 2 £6, teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalé szamdra
létesit 4j munkahelyet (a részmunkaidében foglalkoztatottak a teljes munkaidében foglalkoztatottak arnyos tért
részének felelnek meg),

f} épitési beruhdzas esetén rendelkezésre dll az épitési hatdsag igazoldsa arrdl, hogy az épitési tervdokumentéciét
engedélyeztetésre dtvette (a jogerds hatGsdgi engedély a pélydzat benyijtasakor nem szilkséges, ez a hatosdgi
szerz6dés megkétésének feltétele),

g) tizleti tervében kellden aldtdmasztja a stabil piaci hittér meglétét, a tervezett foglalkoztatds megalapozottsigit, a
beruhdzds finanszirozdsi hatterér,

h) meggyGzben bemutatja a tervezett tcvékenység sorin bevezetésre keriilé technika, technoldgia korszerliségét, a
szolgaltatds hasznossagit,

i) a tAmogatds felhasznédldsa sordn villalja a kdzbeszerzésre vonatkozé jogszabily €s ebbél ad6dd kotelezettség
betartasat,

j) a beruhdzds befejezését kivvetden - a beszerzési értéktdl fiiggetleniil - nyilvantartja, aktivdlja a megvaldsitott
fejlesztést, a timogatdsbdl beszerzett targyi eszkdzoket s immaterialis javakat,

k} villalja, hogy a beruhdzissal létrehozott kapacitdsokat, szolgdltatdsokat az eredeti foglalkoztatdsi céinak
megfelelden a beruhdzds befejezésétdl (iizembe helyezés idépontjdtél) szamitotr 3 évig - folyamatosan
fenntartja és miikddteti az érintett térségben,

1) a tervezett 1étszambovités megvaldsitdsat kovetben a beruhdzasban érintett telephelyén a pélyazat benydjtdsa elbt
I2 honapban meglévd, illetve ha a régiéban tsbb telephellyel rendelkezik a palydzd, a régiéban 1évd
telephelyeinek a pilydzat benydjtdsit megelézé 12 honapban meglév8 munkavéllalok atlagos statisztikai

allomdnyi létszdmira vonatkozéan és a létszAmbévités eredményeként felvett tébbletlétszdmara egyitttesen
legalibb 2 éves folyamatos foglalkoztatisi kitelezettséget vallal,

m) megteleld fedezetet ajanl fel. Biztositék lehet az odaftélt timogatds sszegének 120 %-at Jjelenté feltétel nélldili

és visszavonhatatlan hitelintézet 4ltal vallalt garancia, vagy 150 %-at kitevé hitelbiztositéki értéken
megillapitott, permentes, forgalomképes és nem lakas céljara szolgalé ingatlan.

A palyazati kiiras, a hozz4 tartozé Utmutatos, valamint a palyazat benytjtasahoz szlikséges meliékletek, az aldbbi
linken érhetbek ol:

https://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-m iniszterium/hirek/ujabb-5-milliard-forint-tamogatas-a-kis-es-
kozepvallalkozasok-munkahelyteremtesere

Bévebb felviligositdsért forduljon a Heves Megyei Korményhivatal Foglalkoztatdsi Fdosztalyanak
munkatérsaihoz a lenti elérhetdségeken.
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